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 » Gandhi

nous pouvons œuvrer pour les solutions. Le réveil ne sonne pas de la même manière quand 
nous avons la tête baissée ou quand nous choisissons de la relever. Il nous faut beaucoup 
d’énergie pour endurer tout ce qui ne va pas dans le monde. Utilisons cette énergie pour 
participer au changement. Soyons pionnier du monde dans lequel nous aimerions vivre. 
Retrouvons notre pouvoir d’action. Nous nous sentons parfois impuissant face à l’ampleur des 

pourtant, c’est là que tout se joue. Chaque geste, aussi petit soit-il a une influence sur le 
monde. Il a été par exemple démontré qu’un acte de gentillesse se répercutait sur trois 
niveaux sociaux. Si par exemple j’offre un gâteau à ma voisine, alors cela se répercutera sur 
ses amis et sur les amis de ses amis. Il n’y a pas un seul mode d’emploi pour aider les autres 
et le monde. Il y en a autant que d’êtres humains sur terre. L’erreur est de nous baser sur un 
modèle et de vouloir faire pareil. Certains vont œuvrer pour le monde en écrivant, d’autres en 
chantant, certains vont soigner et d’autres vont concevoir ou organiser. Aidez le monde à 
votre manière, c’est comme cela que vous pourrez en faire votre métier. 

• Comment pourriez-vous être une solution aux enjeux formulés précédemment et sur la 

• Comment pourriez-vous être le changement que vous voulez voir dans le monde ? 
• Comment pourriez-vous participer à l’évolution de société que vous souhaitez impulser ?

FICHE OUTIL

Votre vocation

 Objectif

 

- Parler en terme de vocation plutôt que de métier pour gagner en résilience, espoir, créativi-

té…
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« Là où vos talents et  les besoins du monde se rencontrent, là se trouve votre vocation. » 

Aristote

La vie ne se restreint pas à un catalogue de métiers. Si nous cherchons notre avenir dans une 

fiche, un logiciel ou une case administrative, nous prenons le risque de limiter tout notre être. 
Nous confondons souvent le nom du métier avec ce que nous sommes. Nous laissons trop 

souvent ce mot diriger nos vies et nos choix. C’est l’individu et le monde qui font les métiers 
et non l’inverse. Si nous ne nous distinguons pas le métier de ce que nous sommes nous 
risquons de fondre notre personnalité dans l’image que nous avons d’un métier sans rien y 
apporter de nouveau ou de personnel. Alors que si nous faisons l’inverse, c’est à dire utiliser 
un métier pour partager et exprimer ce que nous sommes, alors le travail est sublimé. 

En formulant votre vocation professionnelle, vous mettez des mots sur votre véritable métier 

et sur un guide qui vous permettra de vous rappeler l’essentiel. 

 À vous de jouer !

Votre vocation est une phrase qui regroupe l’essence de ce que vous êtes et voulez faire en 
quelques mots clefs. 

• Identifiez trois à cinq verbes ou actions qui vous caractérisent le mieux. 
• Ensuite, amusez vous à formuler votre vocation. Voyez cela comme une recette de cuisine. 
Allez chercher les ingrédients au sein de ce que vous êtes, de vos motivations et de vos 
moteurs. Chaque composant doit donc être choisi exclusivement au sein de votre valorisation 
d’acquis personnels, de vos objectifs de vie et de vos enjeux moteurs.
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Pourquoi choisir entre deux chemins alors qu’avec un peu d’imagination, nous pouvons les 

vons en créer une troisième. Vous pouvez choisir d’associer différentes parties de vous 
mêmes ou leur donner des places distinctes. Le mélange peut ainsi se faire au sein de votre 

de thérapeute ou musicien alors que vous pouvez être art thérapeute, ou encore musicien la 
nuit, thérapeute le jour, ou musicien l’été et thérapeute le reste de l’année. L’essentiel est de 
retrouver l’ensemble de vos couleurs intérieures dans vos réalisations extérieures. 

• Partez de vos études ou de votre métier actuel et entrainez-vous à l’assembler à votre 

• Listez les différents domaines ou passions de votre vie et assemblez-les pour créer votre 
activité ou votre programme de l’année. 
• Associez différentes parties de vous même, différentes passions ; quels métiers ou projets 


